J‘faéftez comme Vous \)oufﬁz

Vosgelis YR

L’entreprise recherche pour son siége basé a Epinal un(e) :

Chargé(e) d’opérations (h/f)

Au sein de la Direction du Patrimoine et dans le cadre d’importants programmes
immobiliers de construction, de réhabilitation et de restructuration, vous assurez le
montage technique, financier et administratif des projets.

Vous coordonnez les différents intervenants internes et externes a ’entreprise et
veillez a la bonne réalisation des projets. Vous pilotez ’ensemble des activités de
conception de l'opération et vous étes le garant du respect du planning et des
exigences qualitatives. Vous serez également amené(e) a faire de l’assistance a
maitrise d’ouvrage, par exemple pour les collectivités, et vous travaillerez en
gestion de projet.

Vous avez une bonne capacité de coordination, d’organisation et d’esprit d’analyse.

Vous faites preuve d’un relationnel développé, de communication et d’une qualité
d’écoute.

La faculté d’animer une équipe de prestataires et le sens de la négociation sont
indispensables.

De formation minimum bac + 3 en batiment, vous bénéficiez idéalement d’une
expérience en montage d’opérations ou en promotion immobiliére chez un maitre
d’ouvrage.

Poste a temps plein basé au siége a Epinal, 2 quai André Barbier - a pouvoir
immédiatement en contrat a durée indéterminée.

Candidature a adresser a :

Service Ressources Humaines de Vosgelis
2 quai André Barbier - 88026 EPINAL CEDEX
Ou par mail : rh@vosgelis.fr

neobilis  Vosgelis

o e Habitez comme Vous Voulez

habitalis

Hébergement et services
pour nos ainés

3 marques pour un véritable parcours résidentiel en région.

Créé en 1919, Vosgelis est
aujourd’hui le premier
OPH (Office public de
I’habitat) de Lorraine avec
un parc de 17.000
logements répartis dans
112 communes. Vosgelis
loge prés de 30.000
personnes, soit 8% de la
population du départe-
ment des Vosges.

Acteur économique
incontournable, Vosgelis
emploie 220 salariés et
mobilise plus de 800
fournisseurs avec 500
marchés par an. Lentre-
prise construit en
moyenne 50 nouveaux
logements par an et en
réhabilite 500.

Vosgelis est engagé dans
une démarche de respon-
sabilitt  sociétale et
environnementale  qui
vise le label ISO 26000.
Par ailleurs I’entreprise
est déja certifiee ISO
9001 et ISO 14001
version 2015, et labellisée
Habitat Senior Services
pour une partie des
logements de son parc.

Le projet d’entreprise de
Vosgelis tend vers un
nouveau modéle écono-
mique qui repose sur une
stratégie de diversifica-
tion de son activité, avec
deux nouvelles marques :
Habitalis (hébergement et
services pour les ainés) et
Neobilis (accession
sociale a la propriété).
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